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Statut Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 im. Krola Zyemunta Starego w Kozienicach

Podstawa prawna:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn.

zm.);

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.

U. z 2017 r. poz. 60);

e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z p6zn.

zm.);

e Konwencji o prawach dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw Zjednoczo-

nych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

e Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762

z pézn. zm.);

o Aktéw wykonawczych do wymienionych ustaw.

Ilekro¢ w statucie uzyto slowa:

Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
- Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.);

Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustaw¢ z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.);

szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowa Nr 2 im. Kro-
la Zygmunta Starego w Kozienicach;

Dyrektor Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej Nr
2 im. Kréla Zygmunta Starego w Kozienicach;

organy szkoly — nalezy przez to rozumie¢ organy Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2
im. Krola Zygmunta Starego w Kozienicach;

rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (pod-
mioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniéw z doswiad-
czeniem migracyjnym w zwigzku z wojna na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad nimi
opieke;

uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 im.
Kroéla Zygmunta Starego w Kozienicach;

organ prowadzacy szkote — nalezy przez to rozumie¢ ministra, jednostke samorzadu tery-
torialnego, inne osoby prawne i fizyczne;

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ kierownika kuratorium
oswiaty jako jednostki organizacyjnej wchodzacej w sklad zespolonej administracji rzg-
dowej w wojewodztwie.
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§1.

Informacje ogoélne

1. Publiczna Szkota Podstawowej nr 2 im. Krola Zygmunta Starego w Kozienicach otrzymuje
status jednostki budzetowej Gminy Kozienice.

2. Szkota Podstawowa miesci si¢ w Kozienicach przy ulicy Glowaczowska 33, 26-900
Kozienice. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Kozienice, siedziba: ul. Parkowa 5,
26-900 Kozienice.

3. Organem nadzorujacym szkote¢ jest — Mazowiecki Kurator O$wiaty.

4. Nazwa szkoty jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu, zaréwno na tablicy infor-
macyjnej, jak i na pieczeciach i stemplach.

5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat 1 dzieli si¢ na dwa etapy:

1) | etap edukacyjny - edukacja wczesnoszkolna - klasy 1 — 11,

2) 1l etap edukacyjny - nauczanie przedmiotowe - klasy 1V — VIII.

6. (uchylony)

7. W szkole organizowane jest ksztatcenie osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz osdb
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o§wiaty innych panstw.

§2.

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczego6lnosci: Ustawy
Prawo o$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgl¢dniajac tresci za-
warte w Programie wychowawczo-profilaktykcznym Szkoty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczego6lnosci:

1) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw, a takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i spe-
cjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania zindywiduali-
zowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zaje¢¢ rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegblnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indy-
widualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skroconym
czasie;

4) ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym;

5) upowszechnianie wsérod dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktyw-
nego uczestnictwa w kulturze i1 sztuce narodowej 1 Swiatowej;

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

7) opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

8) ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktyw-
nemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztat-
cenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

9) upowszechnianie wsroéd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

10) upowszechnianie wérod dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii in-
formacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.
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2. Ksztalcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i bu-
dowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczo$c;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowa-
nia i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie cickawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i roz-
budzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecz-
nym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Naro-

dowej roku w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

4. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkoéw polityki o§wia-

towej panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§3.
Sposob wykonywania zadan szkoty

1. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo o$wia-
towe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
uczniéw zamieszkalych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

5) realizuje podstawe programowg ustalong dla Szkoty Podstawowe;j;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami
w tym zakresie;

7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

2. Sposéb wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezy-
kowej i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzic-
twa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista wspolprace
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z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, organizacj¢ zaje¢ wyréwnawczych, rewalida-
cyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji
1 obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy podczas
zaj¢é, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidow poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
BHP.

2a. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogodlnego w szkole podsta-

wowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie

mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych

zrodel;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem

metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnosc;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

2b. Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych
ucznia.

3. Szkota zapewniajaca uczniom dostep do Internetu zobowigzana jest podejmowaé dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostegpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla
ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

§3a.
Program wychowawczo-profilaktyczny

1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng cato$¢ 1 muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

3. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i ro-
dzicow.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystgpujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
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uczniéw, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastep-
czych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

5. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

§ 4.

Formy pomocy dla uczniéow

1. Szkota organizuje szczeg6élne formy opieki nad uczniami znajdujacym si¢ w trudnej sytu-
acji rodzinnej lub losowej poprzez:

1) czesty kontakt z rodzicami lub opiekunami na terenie szkoty oraz w domu rodzinnym;

2) zapewnienie statej lub doraznej pomocy z funduszu instytucji spotecznych (PCK, MGOPS,
Caritas i inne);

3) dorazne akcje charytatywne na rzecz chorych dzieci,

4) korzystanie z bezptatnych positkow;

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:

1) $wiadczeniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest stypendium szkolne;

2) stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg¢ w rodzinie, a w szczegdlnosci, gdy w rodzinie
tej] wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dhugotrwata choroba, wielo-
dzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych, alkoho-
lizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.;

3) $wiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wyni-
ki w nauce lub osiaggnigcia sportowe. Przyznanie w/w pomocy materialnej okresla regula-
min;

4) uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

4. Uczniowie s3 objeci s$wiadczeniami profilaktycznej opieki zdrowotnej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia nauki na odle-
glos¢ uczniowie i ich rodzice moga zgtasza¢ wszelkie problemy, ktére utrudniajg efektyw-
ng realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez
ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢ lub innego sposo-
bu ksztatcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

§5.
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami ¢wicze-
niowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptlatnego dostepu do podrecznikéw,
materiatdéw edukacyjnych lub materiatdéw ¢Ewiczeniowych, przeznaczanych do obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdélnego okreslonych w ramowych
planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkola w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dost¢p do podrgcznikdéw lub materialow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.
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3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu eduka-
cyjnego szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub
materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego szkote.

§ 6.
Zajecia dodatkowe

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg dodatkowe
zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego
niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

2. Godziny realizacji wymienionych w ust. 1 zajg¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie lekcyj-
nym szkoty.

§6a.

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotna;

2) promocj¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczna.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne zdro-
wie.

3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordb, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnos$ci fizycznej i sportu oraz prawi-
dlowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawujg pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

6. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki stomatolo-

gicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami.

8. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

~

§7.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

oraz nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawa-
niu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz roz-
poznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow §rodowi-

wmn
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skowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa,
szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

5. Potrzeba objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szcze-
golnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposo-
bem sp¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowym;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowi-

ska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieod-
ptatne. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwa-
nymi dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicoOw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) (uchylony)

9) (uchylony)

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
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5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé¢ o charakterze terapeutycznym,;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

8) porad i konsultaciji;

9) warsztatow.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajegcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyle-
niami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestni-
kéw zajec nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniéw prze-
jawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznidw, liczba uczestnikow zajec¢
moze przekraczac 10.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z ak-
tywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczaé 10.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia sg organizowane dla uczniow, ktérzy moga
uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatlem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. Obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
sg realizowane indywidualnie z uczniem

Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnosze-
nia efektywnosci uczenia sig.

Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
zajec nie moze przekraczac 8.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objegcia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, na-
uczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce¢ oddziatu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczy-
cieli.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegodlne
formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie,
W Sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w in-
dywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Godzina zajg¢ wymienionych w ust. 10-17 trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasad-
nionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut,
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przy zachowaniu ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

23. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w da-
nym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

24. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

25. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i1 zawieszenia zaje¢ nadal or-
ganizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

26. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali na-
uke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, majg prawo
do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnaé réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dzialajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakte-
rze pomocy nauczyciela jako asystenta mi¢dzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

27. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 26, sa organizowane na warunkach okreslonych

W odrgbnych przepisach prawa.

§7a

1. Ucznidow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia wydanego
przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym po-
radni specjalistycznej organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu.

3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie okreslo-

nych w orzeczeniu zalecen.

Zaj¢cia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w indywidualnym i bezposrednim kontak-

cie z uczniem w miejscu pobytu ucznia z zastrzezeniem ust. 6.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, re-
alizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

7. Zajecia indywidulanego nauczania z wykorzystaniem metod i technik nauczyciele prowa-
dzg zgodnie zasadami okreslonymi w § 48 niniejszego statutu.

ok~
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§8.
Organy szkoly

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych organoéw dziata zgodnie z ustawg prawo o$wiatowe. Organy te
funkcjonuja wedlug odrebnych regulamindw, ktére nie moga by¢ sprzeczne ze statutem
szkoty.

3. Kazdy z organé6w ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w grani-
cach swoich kompetencji. Pomigedzy organami szkoly istnieje biezaca wymiana informacji
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach. Sytuacje konfliktowe rozwia-
zywane sg wewnatrz szkoty przez jej dyrektora, ktory ustala, czy zadna ze stron konfliktu
nie naruszyla przepisow.

§09.
Dyrektor Szkoly

1. Do zadan Dyrektora Szkotly nalezy :

1) W zakresie kierowania dziatalno$cig dydaktyczno - opiekunczg i wychowawcza:

a) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektu planu rozwoju szkoty oraz
kierowanie ich realizacja,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:

— kontroluje: przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno-
Sci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej
szkoty,

— kontroluje przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatal-
nosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowe;j
szkoty,

— wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez: diagnoze pracy
szkoly, planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do dosko-
nalenia zawodowego, prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szko-
len 1 narad,

C) opracowanie sposobu organizacji mierzenia jako$ci pracy szkoty,

d) kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno - wychowawczg szkoty,

e) reprezentowanie jej na zewnatrz,

f) prowadzenie i przygotowanie zebran Rady Pedagogicznej

g) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kom-
petencji stanowigcych,

h) dokonywanie przydziatu czynnosci dla nauczycieli, przydzialu wychowawstw oraz przy-
dzialu czynnosci innym pracownikom szkoty,

1) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

J) podanie do publicznej wiadomosci zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikow, ktore bedg obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

k) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnio-
skow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego,

11
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I) dopuszczanie do uzytku, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, programow nauczania,

m)zapewnienie uczniom klasy pierwszej bezptatnego dostgpu do podrecznikdéw, materiatlow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych,

n) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia do
innych klas oraz skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoty,

0) (uchylony)

p) ustalenie (po zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow) dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym w wymiarze
do 8 dni, o ktorych informuje do dnia 30 wrzesnia nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow,

q) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego, ustalenie, za zgoda organu prowadzacego, innych
dodatkowych dni wolnych od zaj¢é¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zreali-
zowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

r) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

S) powolywanie zespotow przedmiotowych;

2) W zakresie organizacji dziatalnosci szkoty:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatos¢ o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

C) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,

d) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

e) mozliwo$¢ wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolite-
go stroju z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej lub
samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogiczne;j
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit Dyrektor Szkoty lub wniosku zlozonego
przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski — takze po uzyskaniu opinii samorzadu
uczniowskiego,

f) rozpatrzenie wniosku, o ktorym mowa powyzej, w terminie nie dtuzszym niz 3 miesiace,

g) ustalenie, w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
oraz samorzadu uczniowskiego, wzoru jednolitego stroju,

h) jesli jednolity str6j zostaje wprowadzony, mozliwos¢, w uzgodnieniu z Radg Rodzicow
1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie
ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego tego stroju,

1) w przypadku niewprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju,
ogloszenie zasad ubierania si¢ ucznidéw na terenie szkoly zgodnie z tym, jak stanowi w tej
sprawie Statut,

J) przy zniesieniu obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju zastosowanie odpo-
wiednio przepisow takich jak przy ich wprowadzaniu;

k) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, spra-
wujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodziezg oraz rodzicami w
przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postgpowania;

3) W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa mtodziezy w trakcie zaje¢ organizowanych przez
szkote:

a) wyznaczenie dyzurdéw cztonkéw kierownictwa szkoty,

b) opracowanie planu dyzuru nauczycieli,

C) organizowanie pomocy medycznej pracownika stuzby zdrowia,
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d) opracowanie regulaminéw uwzgledniajacych m.in. zasady BHP (szkoty, sali gimnastycz-
nej, pracowni i obiektow sportowych),

e) przeprowadzanie okresowych szkolen i egzaminéw z zakresu BHP dla wszystkich pra-

cownikow szkoty,

f) opracowanie planow ewakuacyjnych;

4) W zakresie spraw kadrowych i socjalnych:

a) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracow-

nikom szkoty,

) dysponowanie funduszem srodkow socjalnych wedtug ustalonego regulaminu,

d) wystepowanie z wnioskiem, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I organizacji zwigzkowych w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczy-
cieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

e) dokonywanie oceny dorobku zawodowego oraz przestrzeganie zasad awansu zawodowego
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

f) wydawanie $wiadectw pracy i opinii zwigzanych z awansem zawodowym,

g) wydawanie decyzji o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

h) przyznawanie dodatku motywacyjnego i innych dodatkow pieni¢znych zgodnie z przepi-
sami prawa, na podstawie obowigzujacych regulaminow,

i) wykonywanie innych dziatan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych.

5) W zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

a) zarzadzanie powierzonym majatkiem szkolnym

b) planowanie, w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng, wykorzystania srodkéw finansowych
szkoty,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) okreslanie zakresu obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,

e) organizowanie przegladow stanu technicznego obiektu szkoty oraz prac konserwacyjno -
remontowych,

f) sporzadzanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych;

h) wdrazanie odpowiednich $§rodkow technicznych i organizacyjnych, zapewniajacych zgod-
nos$¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 10.
Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji har-
cerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po zakoncze-
niu rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmnie;j
1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

6. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

7. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopinio-
waniu ich projektow przez rad¢ szkoly oraz rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowane-
go nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

10. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt Statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie

szkoty;

2) ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami
Statutu szkoty.

11. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 8 pkt 2 0 wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor
szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw roz-
strzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

12. Dokumentacje¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

13. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkow.

14. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petniacy-
mi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandyda-
tow na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

15. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i $srodkéw komunikacji elektronicznej. W takim przy-
padku glosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej

stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

14



Statut Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 im. Krola Zyemunta Starego w Kozienicach

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

§11.
Rada Rodzicow

1. Gléwnym celem Rady Rodzicéw jest dzialanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej
funkcji szkoty.

2. W sklad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybra-
nych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspoétudziatl w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

5) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym,;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spolecznym
dzialajacym w szkole;

7) organizowane dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
i srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dzialalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng w i w zwigzku z tym usta-
lenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

10) wspoélpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogdtu rodzicow w dziataniach na rzecz od-
dziatu klasy 1 szkoty.

11) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) Regulaminu Rady;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowa-
nia szkoty;

C) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

d) opiniowanie pracy nauczyciela

e) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

f) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

g) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

4. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczycie-

la poczatkujacego;

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organéow szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé¢ dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na sta-
nowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
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5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lno-
Sci: wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegotowy tryb wybordéw do rad oddziato-
wych i rady rodzicéw; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

6. Tryb wyboru czlonkéw rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
kazdym roku szkolnym; wybory sg powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe; w wybo-
rach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty; do Rady
Rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

7. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania i wy-
chowania albo higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien z zakresu edukacji zdro-
wotnej 1 promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdro-
wia uczniow.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy ra-
dy rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

9. Ww. fundusze mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady rodzi-
cow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez
Rade¢ Rodzicow.

§12.
Samorzad Uczniowski

=

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0got ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedy-

nymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podsta-

wowych praw ucznidow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wy-
maganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspakajania wlasnych zaintere-
sowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dy-
rektorem Szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest koor-

dynacja dzialan wolontariackich zebranych spo$rod pomystéw zgloszonych przez zespoty

uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

N

ok~
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§ 13.
Warunki wspoldzialania organéw szkoly

Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg 1 Statutem szkoty.

Pomiedzy organami szkoty powinna by¢ swobodna wymiana informacji 0 planowanych
dziataniach lub decyzjach, tak zeby nie wystepowaty sytuacje konfliktowe.

Ewentualne konflikty i sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwigzywane wewnatrz szkoty,
a tylko przypadki, ktorych nie mozna rozwigza¢ na terenie szkoty, rozstrzyga Dyrektor lub
sg rozwigzywane w drodze postepowania administracyjnego.

Wynikte konflikty pomigdzy Dyrektorem Szkoly, a poszczegdlnymi nauczycielami lub
Rada Pedagogicznag rozstrzyga organ prowadzacy szkote.

Zaistniale konflikty pomiedzy Dyrektorem a Rada Rodzicéw lub Samorzadem Uczniow-
skim, rozstrzyga organ prowadzacy szkotg.

Spor pomiedzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow lub Samorzagdem Uczniowskim, roz-
strzyga Dyrektor Szkoty.

6a. Relacje pomigdzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych

7.

8.

szacunku i zaufaniu.

Nieporozumienia pomi¢dzy Radg Rodzicow a samorzadem uczniowskim rozstrzyga Rada
Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow lub
Samorzadu Uczniowskiego, ktore sg niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wyko-
nania uchwaty Dyrektor Szkotly zawiadamia kuratorium os$wiaty, ktore uchyla uchwate
w razie stwierdzania jej niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja kuratorium oswiaty jest
ostateczna.

Pracownik ukarany karg za naruszenie porzadku i dyscypliny pracy moze w ciggu trzech
dni od dnia zawiadomienia go o ukaraniu wnies¢ sprzeciw do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
Szkoty postgpuje zgodnie z art. 112 Kodeksu Pracy.

10. W sytuacji zawieszenia zaj¢c 1 prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i1 narze-

dzi do ksztatcenia na odleglos$¢, komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest droga
elektroniczng.

§ 14.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowa-

5.
1)

2)

nia, opieki i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspdlpracujag w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki.

. Podstawowa forma wspoélpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow

i rodzicéw oraz zebrania.

Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawcg
oddzialu w innym terminie.

Formy wspoétdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicow do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;

znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;
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3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnos$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem, kon-
sultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 15.
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspot-
udziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po zasi¢ggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowa-
nych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych ko-
rzystajac z dziatalno$ci Centrum Ustug Spolecznych:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawiazuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami Po-
prawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 16.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje dziatajagce w srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje har-
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cerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyj-
nej szkoty.

la. Wspolpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opieckunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wpltywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.

2.

ok~

2.

Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Peda-
gogicznej 1 Rady Rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcer-
skich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

Szkota i Stowarzyszenie czerpia obop6lne korzysci ze swojej dziatalnosci.

Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwosci.

Stowarzyszenie ma petne suwerenne prawo wypowiadaé si¢ w kluczowych sprawach we-
wnetrznych szkoty.

§17.
Organizacja wolontariatu szkolnego

W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i me-
todycznym Dyrektora Szkoty.

Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, do-

browolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby

innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalne-

go,

4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie

ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3.

4.

Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora Szkoly opiek¢ nad uczniami podczas zajg¢ edukacyj-
nych moze sprawowac¢ wolontariusz.

Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.
Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania odpo-
wiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowiazek posiadania ta-
kich kwalifikacji 1 spetniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.
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§17a.

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkol wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomie-
dzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia si¢ nastgpujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaj¢¢ wspodlnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zajec;

5) planowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udziat studentdw w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.

Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk
w szkole.

§ 18.
Organizacja szkoly

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powsze-
dnim dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpo-
czynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la Rozporzadzenie Mini-
stra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.

§ 19.

. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz orga-
nizacji szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku.

. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego
roku.

. Organ prowadzacy szkol¢ zatwierdza niezwtocznie - po zasiggnigciu ustawowych opinii —
zmiany do zaopiniowanego arkusza organizacji szkoly przygotowanego odpowiednio
przez Dyrektora Szkoty.

. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i pu-
blicznych przedszkoli.

. W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla uczniéw nie znajacych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na teryto-
rium tego panstwa. Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.

. Oddzial przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzacego szkote do oddzialu przygotowawczego moga uczeszczaé uczniowie
zapisani do innej szkoty lub innych szkot.
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Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego kwalifikuje
zespot powolany przez dyrektora szkoty, w sktad ktorego wchodzi dwdch nauczycieli oraz
pedagog. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z uczniem.

Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidéw. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
taczonych:

I-111,

IV-VI,

VII-VIII.

Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:

dla klas I-111 — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

dla klas 1VV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,

dla klas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.
. Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja

uczniéw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sa w oparciu o szkolne programy na-
uczania z zakresu ksztalcenia ogolnego dostosowywane pod wzglgdem zakresu tresci na-
uczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidéw.

Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na pod-
stawie ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow. Wymiar
godzin nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaty
wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

Zajgcia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow, ktorzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajacy jezy-
kiem ukrainskim.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktycz-
no-wychowawczych w roku szkolnym, w ktéorym uczen zostat zakwalifikowany do od-
dzialu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postgpOw w nauce ucznia
1 jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dluzej niz o je-
den rok szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycie-
li, pedagoga lub psychologa.

Sposoéb diagnozowania umiejetnosci uczniéw, a nastgpnie okreslania ich postepow w na-
uce, w szczeg6lnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach okreslo-
nych w cz¢sci dotyczacej ogdlnych wytycznych dotyczacych oceniania ucznia obcokra-
jowca/ucznia powracajacego z zagranicy, nieznajacego jezyka polskiego lub stabo si¢ nim
postugujacego”.

Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na wa-
runkach okreslonych dla uczniow polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
uczniéw z Ukrainy organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z doswiadczeniem mi-
gracyjnym.

Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu okresla
statut szkoty w czesci dotyczacej zadan nauczycieli w zakresie zasad bezpieczenstwa dla
uczniow.

W roku szkolnym 2021/2022 w klasach IV-VIII, do ktérych uczeszczajg uczniowie beda-
cy obywatelami Ukrainy, podzial na grupy jest obowiazkowy:

na obowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,
zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatlowej lub miedzyoddziatlowej
liczacej nie wigcej niz 30 uczniow;
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2) na obowigzkowych zajgciach z jgzykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wig-
cej niz 30 ucznidw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyod-
dzialowej liczacej nie wigcej niz 30 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$c
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddzialach liczacych wigcej niz 34
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, miedzyoddzialowej lub miedzyklasowej, z tym ze jezeli w sktad
grupy oddzialowej, miedzyoddziatowej, miedzyklasowej wchodzg uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnosé
uczeszezajacy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba
ucznidw w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale
integracyjnym lub oddziale specjalnym

19. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 30 lub 34 ucznidow na zaje-

ciach, o ktorych mowa w ust. 1, podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego szkotle.

§ 20.

=

Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy spetniania zadan po-
winny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow Ssrodowiskowych
szkoty.

3. Formy spetniania zadan wychowawcy oddziale klasy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. W szkotach dziatajacych w szczegodlnie trudnych warunkach demograficznych lub geogra-
ficznych, w zakresie danego etapu edukacyjnego dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w
klasach taczonych.

5. W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddziatu opiek¢ nad danym oddziatlem pelni

drugi wychowawca oddziatu wybierany na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 21.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajg¢ opracowanym przez
Dyrektora Szkoty.

la. W szkole obowigzuje 5 — dniowy tydzien nauki.

1b. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktod-
rym mowa w ust. 1.

3. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidw.
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4. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczecia do za-
konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamiesz-
kaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady od-
dzialowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.

5. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ wig-
cej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli da-
ny oddzial.

. (uchylony)

. (uchylony)

8. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu eduka-

cyjnego.

9. W szkole ogélnodostepnej, w ktorej ksztatlceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiada-
jacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym
zespot Aspergera lub niepelnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzgled-
nieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotor-
ganizowania ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub pomoc nauczy-
ciela;

2) (uchylony)

3) (uchylony)

10. W szkole ogo6lnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posia-
dajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wy-
mienione w ust. 9 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedo-
stosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotor-
ganizowania ksztalcenia odpowiednio ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub specjalistow, lub pomoc
nauczyciela

2) (uchylony)

3) (uchylony)

11. W szkole obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane sag w oddziatach, w grupie od-
dziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowe;.

12. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: informatyki liczba uczniéw w grupie nie mo-

ze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatce-
nia ogblnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26
uczniow.

~N o
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13. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 ucznidéw na
zajeciach, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1 — 3 podziatu na grupy mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

14. W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosSci od
realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziew-
czat 1 chtopcow.

§ 22.

Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) pracowni komputerowej;
3) biblioteki z czytelnig multimedialna;
4) $wietlicy;
5) kompleksu sportowo — rekreacyjny;
6) kuchni ze stotowka;
7) archiwum
8) szatni;
9) pomieszczenia umozliwiajagcego bezpieczne i higieniczne spozycie positkow podczas po-
bytu w szkole.
§ 23.
Stolowka szkolna

-

. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia cieptego positku w stotowce szkolne;.
2. Stolowka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracow-

nikow kuchnia dla uczniéw i pracownikow szkoty.
3. Zasady zachowania w stotowce oraz szczegdétowy regulamin pracy stotowki okresla od-
rebny Regulamin Stolowki, umieszczony na tablicy ogloszen w pomieszczeniu $wietlicy
szkolnej.

§ 24.
Swietlica szkolna

1. Szkota jest obowigzana jest zorganizowaé $wietlice dla uczniow, ktorzy musza dluzej
przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwo-
jowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabia-
nie lekcji.

3. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

4. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych.

5. Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawa¢ wigcej niz 25 ucznidow.

6. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) sporzadzenie i realizacja rocznego i tygodniowego planu pracy;
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2) prowadzenie réznorodnych form pracy $wietlicowej (zajgcia plastyczne, muzyczne, spofr-
towe i rekreacyjne, wycieczki, imprezy artystyczne);

3) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz prowadzenie zajg¢ w tym
zakresie;

4) pomoc w odrabianiu lekcji szczegdlnie uczniom z trudno$ciami w nauce;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ swietlicowych w sali i na powietrzu;

6) prowadzenie dokumentacji $wietlicy;

7) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym i dyrekcja szkoty;

8) odpowiedzialnos¢ za stan i wyposazenie §wietlicy;

9) doskonalenie swojego warsztatu pracy

7. Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez Dyrektora.

§ 25.
Biblioteka

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.

2. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw;

2) przygotowywanie do korzystania z réznych zrodet informacii;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

3. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsad¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania zbio-
row Dbibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) Statystyka czytelnictwa;

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja i konserwacja ksi¢gozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym

7) Wspolpraca z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow;

8) Wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nast¢pujace zadania:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;
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2) umozliwia korzystanie ze zbioréw w czytelni,

3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow;

4) umozliwia korzystanie z Internetu i programéow multimedialnych;

5) udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji;

6) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow, wyrabia i poglgbia nawyk czy-
tania i uczenia sig;

8) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna;

9) powiegksza zasoby biblioteczne z uwzglednieniem srodkow finansowych szkoty;

10) prowadzi konserwacjg i selekcje zbiorow;

11) wspotdziata z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych;

12) wspotuczestniczy w realizacji zadan dydaktycznych szkoty;

13) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:

a) gromadzenie zbiorow;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

c) selekcjonowanie zbiorow;

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniéw;

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

6. Szczegbdtowe zadania biblioteki okresla regulamin biblioteki.

7. Biblioteka szkolna wspétpracuje z:

1) uczniami,

2) nauczycielami i wychowawcami,

3) rodzicami,

4) innymi bibliotekami.

8. W ramach swej dzialalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspodlprace z:

1) gming,

2) wiadzami lokalnymi,

3) osrodkami kultury,

4) innymi instytucjami.

9. W szkole istnieja przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami i podmiotami wymie-

nionymi w ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu. Szczegoétowe informacje dotyczace pracy bi-

blioteki szkolnej znajdujg si¢ w Regulaminie Biblioteki Szkolnej.

§ 25a.

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidw, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dziatan w celu wspierania dzieci, ucznidow w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania §wiadomych decyzji edu-
kacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
I zawodu.

2. Dzialania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa ktéra ma na
celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wo-
bec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
1 uzdolnien.

3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie
ucznidéw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozy-
cji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
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1) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajeciach z wychowawca.

5. Informacja o udziale ucznia w zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan zwigza-
nych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

7. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowaw-
cami opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie reali-
zacji doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$cig informacyjno-doradczg realizowang przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wia-
sciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

8. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w ust. 1 realizuje
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy
si¢ oddzialem, pedagog lub psycholog.

9. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

2) biblioteka pedagogiczng;

3) organem prowadzacym,;

4) urzgdem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

7) Stowarzyszeniami samorzadowymi lub zawodowymi;

8) placéwkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego, umozliwia-
jace uzyskanie 1 uzupelnienie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

9) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

10. W ramach wspotpracy podmioty wymienione w ust. I moga w szczegdlnosci organizowac
wizyty zawodoznawcze.

11. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje we-
wnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.

12. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

§ 26.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi. Mozna takze
zatrudni¢ psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, terapeuty pedagogicznego.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

Liczbg pracownikow okresla arkusz organizacyjny.

Nauczycieli, pracownikéw obstugi zatrudnia Dyrektor Szkoty.

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracowni-
kéw, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach 1 wa-
runkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

ok w

§ 27.
Obowiazki i odpowiedzialno$¢ nauczyciela

1. Nauczyciel odpowiada za:

1) jako$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, prawidlowy przebieg
procesu dydaktycznego, a takze troszczy¢ si¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzo-
nych jego opiece uczniow;

2) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw migdzylekcyjnych, zajeé biblio-
tecznych w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich zakonczeniu,
w czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkotg;

3) skutki wynikte z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzurow;

4) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

5) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty- wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

la. W ramach swoich obowiazkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastepujace
zadania:

1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaj¢é, prowadza samoksztalcenie, uczestniczg w doskonaleniu zawo-
dowym;

3) wykonujg inne czynnos$ci i zajgcia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

2. Nauczyciel zobowiazany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawo-
wymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowe-
go;

3) ksztatci¢ 1 wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego czio-
wieka;

4) dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demo-
kracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi r6znych narodow, ras i Swiatopogladow;

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ ucznidow, ujawnia¢ i uzasadnia¢ oceny, informowac ro-
dzicow oceng niedostateczng $rodroczng lub roczng z przedmiotu;

6) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebuja-
cym;

7) prowadzi¢ zindywidualizowana prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;

8) dostosowywac¢ wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktorego stwier-
dzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ po-
twierdzone w poradnio specjalistycznej;
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9) wdraza¢ uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista, stan higieniczny otoCzenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota;

10) udziela¢ pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
wystepowania do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy;
11) doskonali¢ umiejetnosci dydaktycznych i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej, two-
rzy¢ warsztat pracy dydaktycznej, wykonywac¢ pomoce dydaktyczne samodzielnie lub przy

wspoétudziale ucznidw, dba¢ o pomoce i sprzet dydaktyczny;

12) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania, terminowo dokonywac
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw oraz potwierdza¢ podpisem od-
byte zajecia;

13) przestrzegac tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow i rodzicow,

14) czynnie i systematycznie bra¢ udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizowac¢ jej po-
stanowienia i uchwaty, bra¢ udzial w szkoleniach;

15) wspotpracowaé z rodzicami;

16) przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywnie petni¢ wyznaczone dyzury przez cata przerwe
miedzylekcyjnag, niezwlocznie informowaé pracodawce o nieobecnosci w pracy, punktual-
nie zaczynac¢ i konczy¢ zajecia;

17) respektowac prawa ucznia;

18) natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stano-
wigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

19) zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poprosi¢
o podanie celu pobytu na terenie szkoly 1 zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

20) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkolty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oso6b przebywajacych na
terenie szkoty;

21) w ramach zaje¢ i czynnos$ci, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wy-
miarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze niz-
szym niz Y2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni,
w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowan-
kéw lub ich rodzicow.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,

3) decydowania o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje si¢ z wychowawca oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej,

5) wnioskowania w sprawie nagréd i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

§ 28.
Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespoi
przedmiotowy.

2. W szkole dziatajg takze zespoly wychowawcze, w sktad ktorych wchodza wychowawcy
powotani przez Dyrektora Szkoty.

3. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez Dyrektora, ktory kieruje
praca zespotu.
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4. W szkole moga takze dziata¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badZ wynikajace z koniecznosci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez Dyrektora Szkoty na
wniosek zespotu.

5. Cele i zadania zespotow nauczycielskich:

1) ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb;

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty propozycje jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I- 111 oraz jednego podrgcznika do danych zaj¢é edukacyjnych lub
materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw oddzialéw klas IV-
VIII oraz materialéw ¢wiczeniowych;

3) wybor podrgcznikow, materialow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby eduka-
cyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

4) wspodlne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania wyni-
kow nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla poczatkuja-
cych nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania w szkole konkur-
SOW;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana doswiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 29.
Zadania i kompetencje wychowawcy oddzialu

1. Wychowawca oddziatu zobowigzany jest do:

1) programowania i organizowania procesu wychowania;

2) otoczenia opieka kazdego wychowanka;

3) planowania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom ade-
kwatnie do ich potrzeb;

4) planowania i organizowania wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia ze-
spotowego, ktore integruja zespot uczniowski;

5) ustalania treéci i form zaje¢ na godzing do dyspozycji wychowawcy oddziatu,

6) wspoldziatania z nauczycielami uczacymi w oddziale klasy, w ktorej jest wychowawca
oddziatu, psychologiem 1 pedagogiem;

7) utrzymywania kontaktow z rodzicami uczniéw, w celu poznania i ustalenia potrzeb wy-
chowawczych ich dzieci, udzielania im pomocy i informacji o funkcjonowaniu dziecka na
terenie szkotly (czestotliwos¢ kontaktow z rodzicami nie moze by¢ mniejsza niz trzy razy
w roku);

8) realizowania z uczniami planu wychowawczego szkoty i planu profilaktyki;

9) systematycznego prowadzenia obowigzujacej dokumentacji zwigzanej z oddziatem;

10) ustalania oceny z zachowania swoich wychowankow, przy zasiggni¢ciu opinii nauczycie-

li, psychologa i pedagoga szkolnego;
11) biezacego przekazywania wszelkiego rodzaju ogtoszen i informacji.
2. Wychowawca oddziatu ma prawo do:
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1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrektora,
doswiadczonych nauczycieli, pedagoga, psychologa szkolnego i1 Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;

2) ustanawiania wiasnych form nagradzania i motywowania wychowankow;

3) wnioskowania o rozwigzywanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i material-
nych swoich wychowankow do specjalistycznych komorek dziatajgcych w szkole.

3. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczg-
cych klas, tj.:

1) prowadzenia dziennika lekcyjny, wypelniania arkuszy ocen;

2) sporzadzania zestawien statystycznych dotyczacych klasy;

3) wypisywania $wiadectwa szkolnych;

4) wykonywania inne czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie z zarzadze-
niami wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

§ 30.
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow nad ktoérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i1 zarzadzenia
odnosnie bhp i p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nad-
Zorowi;

2) aktywnego pehnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlno$ci powinien reagowaé na niebezpieczne i zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegdw, bieganie, sia-
danie na porgczach schodéw, parapetach okiennych);

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali §cian, tawek i innych
urzadzen i dekoracji szkolnych;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budyn-
ku szkolnego oraz sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty - w szczegdlnosci w toaletach
i szatniach sportowych;

7) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa osoby
dyzurujace;.

5. Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ wtasciwy nadzor 1 bezpieczenstwo uczniom biora-
cym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska.

6. Nauczyciele zobowiagzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koncze-
nia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pelnych przerw miedzylek-
cyjnych.
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7. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek prze-
strzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowigzujgcym w szkole.

8. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zycia pracowni-
koéw, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach 1 wa-
runkach okre§lonych w odrebnych przepisach.

9. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztat-
cenia na odleglo$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

10. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tre$ci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia wide-
okonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych wiary-
godnych stron internetowych, ktoére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukc;ji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

11. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychcza-
sowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

12. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

13. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia.

§ 31.
Dyzury nauczycielskie

1. Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoly pelnione sa dyzury nauczy-
cielskie.

2. Podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy
korzystaja w miare¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnos$ci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

3. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.

4. Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie szkoty
obowigzuje zakaz przebywania 0osob nieupowaznionych.

§ 32.
Zasady bezpieczenstwa dla uczniow

1. Za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie za-
je¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
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2. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa)
nauczyciele obowigzani sg do opracowania i zapoznania uczniow z regulaminami tych
pomieszczen.

W czasie przerw uczniowie opuszczaja sale lekcyjne.

4. Za porzadek pozostawiony przez ucznidow po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

5. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkotg pelnig nauczy-
ciele wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

6. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidbw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem po-
winni przebywac na terenie szkoly. Za teren szkoty rozumie si¢ rowniez plac przed szkota
i boisko szkolne.

7. Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalaja na to
warunki atmosferyczne.

8. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty kontrolujg obecno$¢ uczniow na zajg¢-
ciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujagc wychowawce, pedagoga lub
Dyrektora Szkoty.

9. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemna lub ustng (np.
przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel,
Dyrektor Szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnosc¢.

10. W celu ograniczenia bezpodstawnego przebywania w szkole osob niebedacych uczniami
lub pracownikami jednostki, osoby z zewnatrz wpuszczane sg do szkoty wylacznie, gdy
majg ku temu uzasadniony powdd i przedstawig cel wejscie pracownikowi obstugi.

w

§ 33.

1. Osoba wspomagajaca proces dydaktyczny 1 wychowawczy w szkole jest pedagog.

2. Pedagog organizuje pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebne jest wsparcie.

3. Do zadan pedagoga nalezy:

1) w zakresie zadan ogdlnowychowawczych:

a) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w szkole popartej prze-
prowadzanymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi,

b) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci wychowaw-
czych,

C) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wycho-
wawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw z udziatem rodzicéw i nauczyciel,

d) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow,

e) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka;

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w procesie dy-
daktyczno — wychowawczym,

b) wspieranie dziatan stworzenia uczniom wymagajacym szczeg6lnej opieki i pomocy moz-
liwos$ci udziatu w ré6znych formach zaje¢ pozalekcyjnych 1 wypoczynku,

C) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudnos$ci wychowawcze;

3) W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno — psychologicznej:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na
tle niepowodzen szkolnych.
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b) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci z trudno$ciami wychowawczymi lub
innych zaje¢ grupowych dotyczacych pozytywnych wzmocnien,

C) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktéw ro-
dzinnych,

d) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach z rowiesnikami
1 w danym $rodowisku,

e) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mlodziezy,

f) udzielanie pelnej pomocy rodzicom w kierowaniu uczniow na badania do poradni psycho-
logiczno — pedagogicznej;

4) W zakresie pomocy materialnej:

a) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych
majacych szczegdlne trudnosci materialne, np.: przez zbiorki odziezy, stodyczy,

b) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow zaniedbanych srodowiskowo do odpowiednich
sadow dla nieletnich. Dokonanie wstepnego rozpoznania §rodowiska uczniowskiego.

4. Pedagog szkolny:

a) wspolpracuje na biezaco z wladzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami, Rada
Rodzicéw, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, Komenda Powiatowa Policji, szkolng
stuzbg zdrowia, (udzielanie pomocy materialnej i dozywianie mtodziezy z rodzin potrzebu-
jacych tej pomocy), §wietlica szkolng (organizowanie czasu wolnego uczniom dojezdzaja-
cym i innym) w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ probleméw opiekunczo — wychowaw-
czych;

b) wspotdziata z organizacjami i instytucjami w Srodowisku zainteresowanymi problemami
opieki i wychowania;

) sktada okresowg informacj¢ Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrod ucznidw danej szkoty z uwzglednieniem podjetych dziatan i uzyska-
nych efektow koncowych;

d) prowadzi obserwacje uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze;

e) prowadzi dokumentacje¢ okreslong odrebnymi przepisami.

5. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie ksztatce-
nia na odlegltos¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych
z obecng sytuacja, izolacja uczniow, odpowiedzialno$cia za swoje czyny w kontekscie bie-
zacych zalecen dot. stanu epidemii.

6. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i kon-
sultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicoOw 1 ucznidw problemami przy pomocy do-
stepnych narz¢dzi komunikacji elektroniczne;.

§33a.
Zakres zadan logopedy

1. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w za-
kresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komuni-
kacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia;

4) udzielanie instruktazu rodzicom w celu utrwalania ¢wiczen logopedycznych w domu;

5) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

6) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z przepisami obowiazujacymi w szkole;
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7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjo-
nowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢ przygotowuje i przekazuje ¢wi-
czenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wi-
czenia wykonywac, by osiagna¢ zalozony cel.

3. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedacg specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego oOgraniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

§33b.
Zakres zadan pedagoga specjalnego

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjali-
stami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjo-
nowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow dydak-
tycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowied-
nich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psy-
chofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funk-
cjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
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§ 33c.
Zakres zadan terapeuty

1. W szkole moze by¢ zatrudniony terapeuta pedagogiczny.

2. Do zadan terapeuty nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowy-
mi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnos$ci oraz
monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeu-
tycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-
wan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funk-
cjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 34.
Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy administracji 1 obstugi przez Dyrektora Szkoty na
podstawie ogoOlnych przepisow prawa pracy. Zakres obowigzkow tych pracownikow,
a takze ich odpowiedzialnosci ustala Dyrektor Szkoty.

2. Stanowiska niepedagogiczne w jednostce: sprzataczka, dozorca, intendentka, sekretarka,
pomoc kuchenna, kucharka.

§ 35.
Wewnatrzszkolne ocenianie

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-
ziomu i postgpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogélnego lub wymagan edu-
kacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenia sie rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, na-
uczycieli oraz uczniéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okre§lonych w statucie szko-
ty.

5. Ocenianie uczniow ma na celu:
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1) informowania ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce, za-
chowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach i trudno-
$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 35a
Ogolne wytyczne dotyczace oceniania ucznia obcokrajowca/ucznia powracajacego
Z zagranicy, nieznajacego jezyka polskiego lub stabo si¢ nim postugujacego

1. Uczen obcokrajowiec/uczen powracajacy z zagranicy, to uczen o specjalnych potrzebach
edukacyjnych dlatego nalezy dostosowa¢ wymagania z poszczegdlnych przedmiotéw do
jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci, stwarzajac przy tym dogodne warunki do jego
edukacji i rozwoju.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia po-
przez:

1) ustalenie wymagan edukacyjnych z kazdego przedmiotu, ktére bedg dostosowane do stop-
nia znajomosci przez ucznia jezyka polskiego;

2) Scistg wspotprace nauczycieli;

3) stworzenie odpowiedniej atmosfery w klasie miedzykulturowej, sprzyjajacej tolerancji
i zrozumieniu specjalnych potrzeb ucznia obcokrajowca/ucznia powracajacego z zagrani-
cy;

4) stosowanie roznorodnych narzedzi stuzacych sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci dostoso-
wanych do poziomu opanowania j¢zyka polskiego;

5) stosowanie oddzielnych kryteriow oceny prac ucznia obcokrajowca/ucznia powracajgcego
z zagranicy, z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) nie nalezy ocenia¢ ucznia od momentu przyjscia do szkoty. Oceny stawiane sg od momen-
tu, gdy mozliwa jest komunikacja z uczniem;
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b) podczas zaje¢ nauczyciele stosujg ocene motywujaca, oceniana jest aktywnos¢ ucznia, jego
postepy i zaangazowanie na lekcji;

C) uczen moze korzystac¢ ze stownika dwujgzycznego;

d) nauczyciele powinni na biezgco monitorowa¢ prace ucznia;

e) nauczyciele powinni stosowac obnizone kryteria oceniania, ktore stopniowo sa podwyz-
szane w zalezno$ci od stopnia opanowania jezyka.

§ 36.
Informowanie rodzicéw na poczatku roku

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznioéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z re-
alizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i try-
bie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.

3. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wycho-
wania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow oplaty,
bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

§37.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i dys-
funkcje rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzecze-
nia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego orze-
czenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycz-
nej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostoso-
wania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
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. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zaje-
ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wyko-
nywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wycho-
wania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny kla-
syfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicoéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyj-
nego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno-
Sciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezy-
ka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w doku-

mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 38.

1. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtlug skali:

1) stopien celujacy - 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry - 5-, 5, 5+ (bdb);

3) stopien dobry - 4-, 4, 4+ (db);

4) stopien dostateczny - 3-, 3, 3+ (dst);

5) stopien dopuszczajacy - 2-, 2, 2+ (dps);

6) stopien niedostateczny - 1, 1+, (ndst).

2. Roczne, $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach

wedtug nastepujacej skali: /z zastrzezeniem ust. 6/

1) stopien celujacy - 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);

3) stopien dobry - 4 (db);

4) stopien dostateczny - 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy - 2 (dps);

6) stopien niedostateczny - 1 (ndst).

2a. Oceny pozytywne to: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy. Oceng

negatywna to ocena niedostateczna.

3. Przyjmuje si¢ og6lne kryteria poszczego6lnych ocen szkolnych:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci, czyli:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycz-

nych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
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C) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow (w szkole i poza nig)

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci i umiejetnosci, czyli:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okre$lony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

C) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiej¢tnosci do rozwigzania zadan probleméw
w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat tre$ci i umiejetnosci, czyli:

a) opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawach programowych,

b) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

C) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym
i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

b) rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy treSciami,

C) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

d) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkoéw i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mecha-
nicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formu-
towaniu mysli,

d) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

C) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

4. Szczegdbtowe wymagania edukacyjne (kryteria) do poszczegdlnych biezacych, $rodrocz-

nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyj-

nych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania okreslajg nauczycie-
le danego przedmiotu.

Oceny klasyfikacyjne roczne 1 Srodroczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

6. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocena-
mi opisowymi i uwzglgdniaja poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
a takze umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i1 efektow ksztatcenia oraz
wskazuja potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno-
sci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna za-
chowania.

8. Oceny roczne, $rodroczne winny by¢ wystawione na podstawie ocen biezacych odnotowa-
nych w dzienniku zaje¢ lekcyjnych, jednak nie jako $rednia arytmetyczna. Liczba ocen

o
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biezacych w danym potroczu winna by¢ réwna co najmniej liczbie godzin danego przed-
miotu w wymiarze tygodniowym, jednak nie mniejsza niz trzy oceny.

9. Ocenie podlegaja wypowiedzi ustne, prace pisemne, aktywno$¢ na lekcji oraz inne dziata-
nia ucznia okre$lone przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

10. Odpowiedzi ustne:

1) uczen moze by¢ zapytany, bez uprzedzenia z wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z 2-
3 ostatnich lekcji. W tym przypadku jeden raz w potroczu moze si¢ uchyli¢ od odpowiedzi
bez konsekwencji w postaci oceny negatywnej (chyba, ze nauczyciel przedmiotu ustali in-
aczej). W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na ostatnich 2-3 lekcjach — uczen nie
powinien by¢ pytany, chyba ze wyraza na to zgode,

2) po wczesniejszym zapowiedzeniu przez nauczyciela okresowego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczen nie moze skorzysta¢ z mozliwosci podanych powyzej,

3) uczen sam moze zglosi¢ si¢ do odpowiedzi z materiatu i w terminie uzgodnionym z na-
uczycielem.

11. Poprawione prace pisemne (oprocz kartkowek) nauczyciel przechowuje na terenie szkoly

przez caty rok szkolny.

12. Rodzicom udostepnia si¢ prace pisemne na ich zyczenia na zasadach:

1) w oryginale — do wgladu na terenie szkoty (potwierdzaja podpisem fakt zapoznania sig),

2) kserokopig, za posrednictwem ucznia na state (odnotowuje si¢ na oryginale fakt przekaza-
nia kopii).

13. Brak zeszytu, ¢wiczeniowki, ksigzki lub atlasu ocenia si¢ jako brak przygotowania

do lekgcji.

14. Nauczyciel jest zobowigzany do gromadzenia informacji o uczniu stuzacych ocenianiu w:

1) dzienniku: lekcyjnym, plastyki, techniki, zaje¢ wyrownawczych, zaje¢ pozalekcyjnych,

2) zeszycie uwag,

3) arkuszu ocen.

15. Za postepy w nauce nauczyciel moze:

1) nagradza¢ ucznia w formie:

a) nagrody rzeczowej,

b) listu gratulacyjnego,

c) dyplomu uznania,

2) wedtug kryteriow:

a) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce ( $rednia ocen 4,75),

b) za udziat w konkursach przedmiotowych,

C) za udzial w pracach spotecznych,

3) z czestotliwoscia:

a) na koniec danego roku szklonego,

b) w miare potrzeb.

16. Zasady wspotdziatania nauczycieli z uczniami i rodzicami w celu poprawy niezadowala-
jacych wynikéw nauczania:

1) indywidualne rozmowy wychowawcy z rodzicami i uczniami,

2) kierowanie ucznia na badania psychologiczno-pedagogiczne — na prosbe/ za zgoda rodzica/

prawnego opiekuna,

3) organizowanie w miar¢ potrzeb i mozliwosci zespotdéw wyréwnawczych,

4) spotkania terapeutyczne z pedagogiem, psychologiem, logopeda,

5) organizowanie pomocy kolezenskiej,

6) pedagogizacja rodzicoOw.

17. Uczen bedacy obywatelem Ukrainy, uczeszczajacy do oddziatu przygotowawczego , nie

podlega klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy rada pedagogiczna uzna, ze:
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1) uczen nie zna jezyka polskiego lub znajomos¢ przez ucznia jgzyka polskiego jest niewy-

starczajgca do korzystania z nauki lub;

2) zakres realizowanych w oddziale przygotowawczym zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia

1.

przeprowadzenie klasyfikacji rocznej ucznia.
§ 39.

Ocenie podlegaja:

1) prace klasowe;

2) sprawdziany;

3) kartkowki;

4) prace domowe;

5) przygotowanie do lekcji;

6) aktywno$¢ na zajeciach;

7) zeszyt przedmiotowy i (lub) zeszyt ¢wiczen;
8) prace dodatkowe zlecone przez nauczyciela;
9) prace dodatkowe podjgte przez ucznia;

10) prace indywidualne.

2.

w

Prace klasowa nalezy rozumie¢ jako 1 lub 2 godzinny sprawdzian wiadomosci obejmujacy
zagadnienia konkretnej partii materiatu, ktorg okresla nauczyciel, termin i zakres pracy po-
daje si¢ na 7 dni wczesnie;.

Prace klasowe sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

Sprawdzian nalezy rozumie¢ jako test wiedzy z ostatnich kilku (nie wigcej niz 4) lekcji,
ktorego termin podaje si¢ na 3 dni wczesniej (czas pisania nie moze przekroczy¢ 30 mi-
nut).

Kartkowke nalezy rozumie¢ jako test wiedzy z ostatnich 1 lub 2 lekcji przeprowadzany bez
zapowiedzi.

Ponad to w szkole przeprowadza si¢ sprawdziany potroczne, obejmujace materiat potrocza
lub catego roku szkolnego, zapowiadane na co najmniej 14 dni przed terminem. Spraw-
dziany takie nie muszg podlega¢ ocenie.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasa, to powi-
nien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty powrotu do szkoty. Nauczyciel na
prosbe ucznia ma obowigzek ustali¢ termin 1 miejsce pisania sprawdzianu. Jezeli uczen nie
dotrzyma terminu dostaje ocen¢ niedostateczng z pracy klasowe;.

W ciggu tygodnia mozna w danej klasie zaplanowa¢ maksymalnie trzy sprawdziany pi-
semne, w ciggu dnia — jeden.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje przewidziang za po-
szczegblne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktéw wymagana do
otrzymania okreslonej oceny. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji nie mogg by¢
przeprowadzone.

10. Ocenianie ucznidow powinno odbywaé si¢ systematycznie w ciggu potrocza szkolnego.

Uczen powinien otrzymaé oceny zarOwno za odpowiedzi ustne jak i pisemne. Odstepstwa
od tej zasady dopuszczalne sg na przedmiotach: technika, plastyka, informatyka i wycho-
wanie fizyczne. Oceny z prac klasowych oraz sprawdzianow wpisywane sg do dziennika
elektronicznego w kolorze czerwonym.

11. Prace pisemne musza by¢ sprawdzone w nieprzekraczalnym terminie 2-ch tygodni od

dnia pisania.

12. Uczniowi mozna ustali¢ ocene klasyfikacyjng z co najmniej 4 ocen biezacych ustalonych

podczas kontroli poziomu wiedzy czy umiejgtnosci.

13. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.
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14. Na koniec potrocza nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego - zaliczeniowego.

15. Nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczen czy zeszytu przedmiotowego moze
by¢ podstawg do ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

16. Za wykonanie dodatkowych prac nieobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ ucznio-
wi oceng celujaca, bardzo dobra lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca nieobowigzkowa
nie moze by¢ podstawg do wystawienia oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub dosta-
tecznej.

17. Dopuszcza si¢ w szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniéw w formie nowator-
stwa, eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej 1 rodzicow zainteresowanych uczniow.

18. Wskazane jest propagowanie wsrod uczniéw sposobow i zasad dokonywania oceny wia-
snych postepow i osiggnie¢ (samoocena).

19. Sciaganie jest zabronione.

20. Przez $cigganie nalezy rozumie¢: spisywanie bez podania Zrddet, odpisywanie prac do-
mowych, spisywanie czg¢$ci kontrolnych prac pisemnych i korzystanie w ich trakcie z nie-
dozwolonych zrodet oraz korzystanie z niedozwolonych Zrédet podczas odpowiedzi ustne;j.

21. W przypadku stwierdzenia faktu §ciggania w czasie trwania kontrolnej pracy pisemne;j
lub odpowiedzi, nauczyciel niezwlocznie przerywa prace ucznia, wystawia oceng niedosta-
teczng bez mozliwosci poprawy.

22. W przypadku stwierdzenia niesamodzielno$ci pracy domowej lub dlugoterminowej (brak
zrodet, poziom pracy znacznie odbiegajacy od poziomu umiejetno$ci ucznia), uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng z obowigzkowym 7 dniowym terminem poprawy.

23. Uczen ma prawo, na wlasng prosbe, do ponownego pisania sprawdzianu (tzw. poprawy).

24. Poprawa sprawdzianu ma miejsce w czasie 2 tygodni od oddania sprawdzianu.

25. Ocena ze sprawdzianu poprawkowego jest wpisywana do dziennika.

26. Sprawdzian poprawkowy moze by¢ oceniony maksymalnie na ocen¢ bardzo dobra.

§ 40.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace kryteria:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-III $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.

3. Zachowanie ucznia w edukacji wczesnoszkolnej analizowane jest wedtug ustalonych kry-
teriow 1 w nich zawartych tresci:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) przygotowania do zajec,

b) udziat w zajeciach,

) punktualnosc,

d) absencja;

2) aktywno$¢ spoteczna:

a) udziat w zyciu klasy i szkoty,

b) wypehianie powierzonych zadan i obowiazkéw,

C) umiejetne tgczenie zadan spotecznych z praca w szkole;

3) kultura osobista:
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a) kulturalny sposob bycia, wyrazania sig,

b) uczciwos¢ w kontaktach z dorostymi i kolegami,

c) higiena osobista,

d) przestrzeganie zasad BHP w szkole, na wycieczce, na drodze,

e) wspotpraca w grupie.

4. Poczawszy od klasy IV do klasy VIII $§rédroczng, roczng 1 koncowg ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Ustala si¢ nastgpujace szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia w klasach IV-VIII:

1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) chetnie uczgszcza do szkoty, wszystkie nieobecno$ci ma zawsze usprawiedliwione,

b) zawsze punktualnie uczegszcza na zajecia,

) wnosi tworczy wktad w organizacje¢ zajec,

d) zawsze stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikow szkoty,

e) zawsze przestrzega ustalen dotyczacych stroju i wygladu (obuwie zmienne, schludny sto-
sowny do okoliczno$ci ubidr, wlasciwa higiena),

f) spontanicznie i odpowiedzialnie podejmuje si¢ prac na rzecz szkoty, klasy, a takze spo-
tecznosci szkolnej i klasowej,

g) zawsze uwaznie stucha innych i szanuje ich prawo do odmiennej opinii,

h) wyrdznia si¢ kulturg osobistg i szacunkiem okazywanym wszystkim pracownikom szkoty
i kolegom,

i) dba o swoj rozwoj, wlasciwie wystuchuje i reaguje na stowa krytyki pod swoim adresem,

J) jest wrazliwy na problemy innych i zawsze spieszy im z pomoca,

k) proponuje zasady zycia grupowego, ktorych sam przestrzega, wlasciwie reaguje, gdy kto$
je narusza, zapobiega konfliktom,

I) dba o majatek szkotly i cudza wlasno$¢, reaguje natychmiast na przejawy ich dewastacji,

m)dba o dobre imig szkoty, zna historig i tradycje szkoty, godnie je reprezentuje na zewnatrz,
nalezycie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) zawsze uzywa zwrotow grzeczno$ciowych, odpowiednio modelujgc glosem, rownoczesnie
okazujac szacunek rozmowcy,

p) zna i zawsze stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig, reaguje na niebez-
pieczne zabawy innych,

q) przeciwdziata zachowaniom agresywnym (powstrzymuje je na miar¢ mozliwosci, zgtasza
o ich wystepowaniu, negocjuje),

I rozumie znaczenie zdrowego stylu zycia, wlasciwie si¢ odzywia, propaguje aktywny wy-
poczynek;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) chetnie uczgszcza do szkoty a nieobecnosci ma usprawiedliwione,

b) zawsze przychodzi punktualnie na zajecia,

C) zawsze jest przygotowany do zajec,

d) stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikoéw szkoty,

e) przestrzega ustalen dotyczacych stroju i wygladu (obuwie zmienne, schludny, stosowny do
okolicznosci ubidr, witasciwa higiena),

f) chetnie bierze udziat w dziataniach na rzecz spotecznosci uczniowskiej,
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g) potrafi wystucha¢ innych, uznajac ich racje,

h) zna podstawowe zasady kulturalnego zachowania si¢ w stosunku do pracownikow szkoty
i kolegow,

i) przyjmuje w odpowiedni sposob stowa krytyki pod swoim adresem,

J) chetnie pomaga tym, ktorzy zwrocg si¢ do niego o pomoc,

k) zawsze przestrzega ustalonych zasad zycia grupowego,

I) szanuje majatek szkoty i cudzg wlasnos¢, reaguje na przejawy ich dewastacji,

m)zna histori¢ i tradycje szkoly, nalezycie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych, wlasciwie modeluje gltosem, okazujac szacunek roz-
mowcy,

p) zna i stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

q) nigdy nie bierze udzialu w zabawach agresywnych i sam tez nie zachowuje si¢ agresywnie,

r) znai stosuje zasady zdrowego stylu zycia i dba o wlasne zdrowie;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) stara si¢ by¢ obecny w szkole a jego nieobecnosci sg usprawiedliwione,

b) przychodzi punktualnie na zajgcia,

C) raczej zawsze jest przygotowany do zajec,

d) zwykle stosuje si¢ do polecen wszystkich pracownikow szkoty,

e) przestrzega ustalen dotyczacych stroju i wygladu (obuwie zmienne, schludny, stosowny do
okolicznosci ubior, wlasciwa higiena),

f) poproszony bierze udziat w dziataniach na rzecz spotecznosci uczniowskiej,

g) zazwyczaj potrafi stucha¢ innych, nie narzuca nikomu swojego zdania,

h) zazwyczaj kulturalnie odnosi si¢ do pracownikow szkoty i kolegow,

1) zwykle godzi si¢ ze stowami krytyki,

j) poproszony, nie odmawia pomocy innym,

k) zwykle stosuje si¢ do zasad zycia grupowego,

I) szanuje majatek szkoty i cudza wlasnose,

m)zachowuje si¢ wlasciwie podczas uroczystosci szkolnych,

n) okazuje szacunek symbolom szkolnym, panstwowym i religijnym,

0) pamieta o stosowaniu zwrotoOw grzecznosciowych, wlasciwej intonacji gtosowej i szacun-
ku dla rozmowcy,

p) przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole i poza nig,

q) nie bierze udzialu w zabawach agresywnych i sam tez nie zachowuje si¢ agresywnie,

I nie szkodzi wlasnemu zdrowiu;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) raczej nie opuszcza zaj¢é szkolnych bez usprawiedliwienia,

b) sporadycznie zdarza mu si¢ sp6zni¢ do szkoty, lecz potrafi poda¢ uzasadniony powdd,

C) stosuje si¢ do polecen pracownikoéw szkoty, cho¢ moze by¢ sporadycznie przez nich upo-
minany,

d) zdarza mu si¢, ze zapomni o ustaleniach dotyczacych stroju i wygladu zewngtrznego,
upomniany dostosowuje sie¢ do zasad;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo czesto nie przestrzega zapisow Statutu Szkoty, a uwagi oso6b dorostych nie przyno-
sz oczekiwanych rezultatow,

b) lekcewazy obowiazki szkolne,

C) opuszcza wiele zaje¢ bez usprawiedliwienia (do 20 godzin w pdtroczu semestrze),

d) nie uczgszcza na zajecia lekcyjne (wagaruje)

e) spdznia si¢ bardzo cz¢sto- ma powyzej 10 spdznien nieusprawiedliwionych,

f) nie przygotowuje si¢ do zajec¢ szkolnych,
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g) zdecydowanie odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty, przeszkadza innym w jej
wykonaniu,

h) lekcewazy i o$Smiesza uczniow,

i) nie wypelnia powierzonych mu obowigzkow,

j) cechuje go niska kultura osobista,

K) obrazliwie odnosi si¢ do nauczycieli i kolegéw i 0s6b dorostych,

I) niszczy mienie szkolne i mienie kolegow,

m) jest wulgarny i arogancki wobec kolegdéw i 0s6b dorostych,

n) nie przestrzega zasad BHP na terenie szkoty i w czasie wycieczek,

0) bierze udziat w bojkach,

p) uwagi i dziatania wychowawcze 0sob dorostych nie odnosza pozytywnych skutkow.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia przyczyny,

b) notorycznie sp6znia si¢ na zajgcia,

C) raczej zawsze jest nieprzygotowany do lekcji,

d) lekcewazy badz nie wykonuje polecen pracownikow szkoty,

e) nigdy nie przestrzega ustalen dotyczacych stroju i wygladu zewnetrznego,

f) nie podejmuje zadnych dziatah na rzecz spotecznosci uczniowskiej, a zdarza sig, ze osmie-
sza tych, ktorzy je podejmuja,

g) wymusza na innych stosowanie si¢ do jego racji,

h) razaco narusza zasady kulturalnego odnoszenia si¢ do pracownikow szkoty i kolegow, ura-
zajac ich godnos¢ osobista,

1) zawsze reaguje agresywnie na stowa krytyki pod swoim adresem,

j) odmawia udzielenia pomocy innym, a nawet ,,ciesza” go problemy innych,

k) nie podporzadkowuje si¢ ustalonym zasadom zycia grupowego, $wiadomie doprowadza do
ich naruszenia,

I) $wiadomie niszczy, dewastuje lub przywlaszcza majgtek szkolny lub cudza whasnosc,

m)razaco narusza zasady zachowania podczas uroczystosci szkolnych,

n) zachowuje si¢ obrazliwie w stosunku do symboli szkolnych, panstwowych i religijnych,

0) odzywa si¢ wulgarnie do innych, czgsto podnosi glos, stosuje obrazliwe gesty,

p) nagminnie stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i innych, narusza ich godnos¢, jest
agresywny, stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,

q) szkodzi wlasnemu zdrowiu, stosuje uzywki.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orze-
czenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi spetniajagcemu obowiazek szkolny poza szkolg nie ustala si¢ oceny za-
chowania.

§ 41.
1. Oceng wyjsciowa jest zachowanie dobre.

2. Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje¢ Szkoty;

4) dbatos¢ o kulture jezyka;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych 0sob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udziat ucznia w wolontariacie.

3. Oceny zachowania biezgce, srédroczne i roczne ustala si¢ wedlug skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4. Ocena zachowania ustalana jest zgodnie z nastgpujacym trybem:

1) wychowawca przez caly okres klasyfikacyjny zbiera informacje o uczniu,

2) na godzinie do dyspozycji Wychowawcy klasowego przed koncem poétrocza klasyfikacyj-
nego uczen ma mozliwo$¢ dokonania oceny swojego zachowania i zachowania kolegdw;

3) oceng wystawia Wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu 1 ocenianego ucznia;

4) wychowawca wystawia ocen¢ zachowania i ja motywuje;

5) ocena zachowania wystawiona przez Wychowawcg jest ostateczna, jesli wystawiona jest
zgodnie z obowigzujacym trybem.

6) wychowawca klasy i nauczyciele uczacy moga wpisywac¢ w dzienniku lekcyjnym biezace
oceny zachowania, stosujac skroty: wz, bdb, db, pop, ndp, ng;

7) wychowawca klasy moze prowadzi¢ zeszyt obserwacji uczniéw, w ktorym odnotowuje
zardwno pozytywne, jak i negatywne przejawy dziatalnosci wychowankow;

8) swoje spostrzezenia i uwagi dotyczace uczniow nauczyciele wpisuja do dziennikoéw lek-
cyjnych;

9) wychowawca przy ustaleniu oceny z zachowania uwzglednia udzial i zaangazowanie
ucznia w prace nad projektem edukacyjnym;

10) przy ustalaniu oceny zachowania Wychowawca ma prawo uwzgledni¢ informacje doty-
czace pozaszkolnych dziatan ucznia razaco niezgodnych z zasadami wspotzycia spotecz-
nego.

§ 42.
Informacja o ocenach klasyfikacyjnych

1. Na14 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne; ($rodrocznym
i rocznym), nauczyciele poszczegélnych przedmiotdéw sa zobowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej i wpisaniu oceny proponowanej
do dziennika elektronicznego kolorem zielonym (opis oceny - ocena proponowana):

2. W przypadku przewidywanej dla ucznia §rodrocznej lub koncoworocznej niedostatecznej
ocenie  klasyfikacyjnej nauczyciel przedmiotu informuje ucznia na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. O przewidywanej dla ucznia $§rodrocznej lub koncoworocznej niedostatecznej ocenie
klasyfikacyjnej wychowawca informuje rodzicow/prawnych opiekundw ucznia na miesigc
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej na piSmie (w przypadku
utrudnionego kontaktu listem poleconym).

4. Natrzy dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej ($rodrocznym
i rocznym) wszyscy nauczyciele sa zobowigzani do wystawienia ocen klasyfikacyjnych
i wpisu ich w dzienniku elektronicznym.

5. Wdniu klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej nie wolno zmienia¢ ocen $rodrocznych,
rocznych i koncowych.
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§ 43.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizyczne-
go ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisem-
nej i ustnej Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedli-
wionej nieobecno$ci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indy-
widualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota

lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przepro-
wadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obo-
wigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ust-
nych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania prak-
tycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany" albo ,,nieklasy-
fikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktoérzy w wy-
niku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedosta-
teczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 44.
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat oceng¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem eg-
zaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocz-
nych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczo-
nym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W ta-
kim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujace-
go w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktyczne-
go. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klasg.

10. Rada Pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia, moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaj¢c z j¢-
zyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warun-
kiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostatecz-
na.

§ 45.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacho-
wania zostata ustalona niezgodnie z przyj¢tymi przepisami prawa dotyczacymi trybu usta-
lania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocz-
na ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych - przeprowadza spraw-
dzian wiadomos$ci i umiejetnosci Ucznia oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z da-
nych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfika-
cyjna zachowania.

3. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy ko-
misji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edu-
kacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy ko-
misji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na witasng lub innych osob prosbe. Dy-
rektor Szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czlonkow
komisji zwykla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

) nazwa zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

g) do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktyczne-
go.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

f) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Oce-
na ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dy-
rektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu po-
prawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przepro-
wadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 46.
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w pod-
stawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;
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4) (uchylony)

4.

6.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgedu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, lub niepeino-
sprawnosci sprz¢zone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé intelektual-
na w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu ésmoklasisty.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do

egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapie-

nie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodat-
kowym, Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dy-
rektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu 6smoklasi-
sty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozu-
mieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 47.
Promowanie

Uczen oddzialu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej.

Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wnio-
sek rodzicow ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddzialu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- Ill. Decy-
zja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- IT do oddziatu klasy programowo wyz-
szej rdwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie na-
uczania dwoch klas.

Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy na-
stepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$é intelektual-
ng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku Klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio po oce-
nie zachowania.

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkol-
nym W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,reli-
gialetyka ——), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regio-
nalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

13. Uczen, ktory nie spetit warunkoéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatniag klase
szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smokla-
sisty.

14. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w in-
dywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 48.
Ocenianie w trakcie ksztalcenia na odleglos¢

1. W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglos¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych poma-
gajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga popra-
wy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania musza by¢ dostosowane do przyje-
tych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odleglos¢.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

4. Monitorowanie postepow ucznidow odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;
Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci wezesniej nabytych do wykonywa-
nia kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznos$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wie-
dze¢ uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on-line;
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2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czyn-
nosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatorow elektro-
nicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 48a.

1. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej
i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie tygo-
dniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowa¢ uczniom korzystanie ze spraw-
dzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na $wiezym
powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachg¢ca¢ uczniow do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizyczne;.

§ 48b.

1. Ocenianie zachowania ucznidow polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznos$ci 1 aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwagg kulture korespondenc;ji, ktora
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).

3. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wziaé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 48c.

1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sa informowani za posrednictwem dzien-
nika elektronicznego.

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowig-
zek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé uczniowi informacje¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;
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wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.
§ 48d.

Ustalajac oceng klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ nauczyciel zobo-
wigzany jest wzig¢ pod uwagg takze mozliwos$ci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacje domowg i rodzinna itd.

. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny i popraw-

kowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicz-
nej).

W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

§ 48e.

Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw z zajgciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac konieczno$¢é poszanowania sfery
prywatno$ci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu shuzacego do na-
uki:

udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestnictwa w zajeciach online, punktualnego logowania
si¢ na lekcje oraz na prosbe nauczyciela pracy z wlaczong kamera;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest réwno-
Znaczny z jego nieobecnoscig na zajgciach i1 zostaje odnotowany w dzienniku;

w przypadku uporczywego zaklocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo za-
konczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nast¢pnej lekcji uzupet-
ni¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela 1 wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/opiekuna prawnego wedtug zasad okreslonych w Statucie
szkoty;

w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prac¢ do samodzielne-
go wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastepujgco: jesli uczen odesle wykonang prace
nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos$¢, w przeciwnym wypadku nauczy-
ciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt nieobecny na zajeciach.

§ 49.
Uczniowie

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalenda-
rzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

(Uchylony)

Dyrektor Szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktdrym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
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1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez pu-
bliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologicz-
no-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone
dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrebnego regulaminu.

§49a.

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotagczono:

1) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacj¢ pod-
stawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,;

2) zobowiazanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spel-
niajgce obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czeSci podstawy progra-
mowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory ze-
zwolit na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w nadobowigz-
kowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjne-
go albo nie zdal rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjne;j.

§ 50.
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
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6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow
w nauce (powiadomienie z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzia-
now),

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbiorow
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

10) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢ w organi-
zacjach dziatajacych w szkole lub poza szkota za zgoda Dyrektora,

11) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzysta-
niu wszystkich mozliwos$ci szkoty; wyrazania watpliwosci 1 opinii dotyczacych tre$ci na-
uczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i innych imprezach zgodnie ze swo-
imi mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

13) odpoczynku na przerwach miedzylekcyjnych; na okres przerw §wigtecznych i ferii nie
zadaje si¢ prac domowych,

14) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

15) uzyskania informacji o przewidywanych dla niego ocenach okresowych (rocznych) na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

16) swobodnego wgladu do wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniow.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie szkolnym
i Statucie Szkoty, a zwlaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych wynikajacych z pla-
nu zajec, na ktére zobowigzany jest przybywac punktualnie. Mimo spdznienia na zajecia,
uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spdz-
nienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do swietlicy szkolnej (biblioteki, innego po-
mieszczenia na terenie szkoty, w ktorym przebywac bedzie pod nadzorem nauczyciela albo
innego pracownika szkoty) a nastepnie w czasie przerwy dolaczy¢ do swojej klasy. Na-
uczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne zobowigzany jest do odnotowania nieobecno$ci
ucznia na zajeciach;

2) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek zachowywac
podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zajeé, odrabiania prac poleconych przez na-
uczyciela do wykonania w domu;

4) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, kazdej nieobecnosci na zajgciach edu-
kacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy klasy
w dniu stawienia si¢ na zajecia, nie pézniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego
dnia nieobecnosci: po tym terminie nieobecno$ci uznawane sg przez wychowawce za nie-
usprawiedliwione. Rodzic usprawiedliwia dziecko za pomoca dziennika elektronicznego.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia trwajacej dtuzej niz dwa tygodnie
lub, jesli nieusprawiedliwiona absencja na zajeciach lekcyjnych przekroczyta w ciggu mie-
sigca 50% 1 braku informacji od rodzica o przyczynie absencji, pedagog lub wychowawca
powiadamia rodzicOw na piSmie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru o niespeinianiu
obowigzku szkolnego przez ucznia. Jezeli uczen nadal nie realizuje obowiazku szkolnego
lub realizuje w sposob nieregularny (notorycznie opuszcza zaj¢cia lekcyjne bez usprawie-
dliwienia), Dyrektor wystepuje w sprawie ucznia do sadu rodzinnego, informujac o tym
fakcie rodzicéw lub prawnych opiekunow;

5) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;
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6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i pracow-
nikdéw obstugi;

7) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj;

8) dbatosci o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole, za zniszczone mienie szkoty odpowie-
dzialno$¢ materialng ponosza rodzice/prawni opiekunowie ucznia, ktdrzy zobowigzani sg
osobiscie naprawi¢ mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego
mienia,

9) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie :

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka, zachowania w tajemnicy
korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze
szkodzitoby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,

e) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody,

10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow:

a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu,

b) nie uzywa narkotykow ani innych srodkoéw odurzajacych,

) zachowuje czysty i schludny wyglad,

11) dbania o honor i tradycj¢ szkoty, wspoitworzenia jej autorytetu ,

12) dbania o pigkno mowy ojczyste;j,

13) ubieranie si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci,
dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikoéw szkotly. Na zajeciach wychowania fizycz-
nego ucznidw obowigzuja stroj sportowy oraz obuwie sportowe.

14) przedtozenia zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego od lekarza specjalisty jezeli jest
ono dtuzsze niz jeden miesiac,

15) przygotowywania si¢ do zaj¢¢ wychowania fizycznego — posiadania zmiennego stroju
sportowego:

a) obuwie z niebrudzacym, migkkim, antyposlizgowym spodem,

b) dopuszczalny jest dres,

16) przestrzegania regulaminu obiektow sportowych, w ktorych przebywa podczas zajec.

3. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkow wynikajacych z Regulaminu
korzystania z telefonow komorkowych 1 innego sprzetu elektronicznego przez uczniow.

4. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy. Za-
bronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek
I nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych ucznidéw.

5. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji treSci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan domo-
wych, prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§ 51.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
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2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za posrednic-
twem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wiasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpa-
trzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ W postaci notatki stuzbo-
wej 0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ 0 Sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o0 sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzy-
muje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

§ 52.
Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowiazek:

1) zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nig w sposob odpowiedzialny:

a) postepowac zgodnie z regulaminem szkoty - dba¢ o honor, dobre imi¢ i poszanowanie tra-
dycji,

b) odnosi¢ zachowania whasne i cudze do znanego mu i szanowanego przezen systemu warto-
sci domu rodzinnego a takze naszego kregu kulturowego,

c) w przypadku, gdy zdarzy mu si¢ niewtasciwie zachowac, potrafi przyznac si¢ do popehnie-
nia btedu i podda¢ to zachowanie krytycznej refleksji,

d) dba¢ o wyglad, higien¢ osobista izdrowie, unikajac zagrozen zwigzanych
Z uzaleznieniami,

e) chetnie wspotpracowaé z innymi naterenie klasy, szkoty ipoza nig realizujac wspdlne
zadania;

2) rzetelnie poszerza¢ swoja wiedze i umiejgtnosei:

a) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych organizowanych przez szkote,

b) by¢ otwartym na otaczajacy go $§wiat i korzysta¢ z réznych zrodet wiedzy,

C) poszukiwaé¢ nowych obszarow dla swej aktywnos$ci oraz sposobOw rozwigzywania pro-
blemoéw a nawet wyzwan, ktére pozwolityby mu sprawdzi¢ si¢ w oczach wtasnych,

d) stawiac¢ sobie cele wymagajace pomystowosci i konsekwencji w dziataniu,

e) podejmowac wlasciwe decyzje 1q ;

3) postgpowaé w sposdb uczciwy, prawy, prawdomowny:

a) docenia¢ zaufanie w kontaktach z ludzmi i stara¢ si¢ na nie zastuzy¢,

b) rozumieé¢ ztozono$¢ zasad lojalnosci wobec roznych osob i grup a w przypadkach konflik-
towych wybiera¢ droge szczerosci i prawdomdwnosci,

C) umiejetnie rozréznia¢ osoby godne i niegodne zaufania;

d) wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon komoérkowy podczas trwania zajg¢ edukacyjnych;

4) przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia spotecznego:

a) szanowac mienie szkoty i mienie wszystkich 0sob w niej przebywajacych,

b) ze zrozumieniem traktowa¢ réznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci, motywacji
I odmiennosci kulturowej ludzi,
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c) stucha¢ opinii innych i cierpliwie poszukiwa¢ rozwigzan do przyjecia dla réznych stron,
d) korzysta¢ wiasciwie z dobr kultury, srodowiska przyrodniczego,
e) szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wlasne i cudze.

§ 53.

Nagradzanie ucznia

1. Spoleczno$¢ szkolna nagradza ucznia za :

1) rzetelng nauke,

2) wzorowa postawe,

3) szczegblne osiggnigcia,

4) dzielno$¢ i odwage.

2. Rodzaje nagrod :

1) pochwata przez wychowawce wobec klasy,

2) pochwata Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej,

3) dyplom uznania,

4) nagroda rzeczowa,

5) wpis do kroniki szkolnej,

6) $wiadectwo z wyrdznieniem,

7) list pochwalny dla rodzicow/opiekunow,

8) stypendium za wyniki w nauce przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

3. Za aktywny udziat w pracach organizacji mtodziezowych i szkolnych, osiagnigcie wyr6z-
niajgcego wyniku w konkursach przedmiotowych, turniejach, zawodach sportowych —
oprocz przyznania uczniowi nagrody i wyrdznienia, odnotowuje si¢ te osiggnig¢cia na swia-
dectwie szkolnym.

4. Szczegblnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie (olimpijczycy) otrzymujg nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez kuratorium o$wiaty i inne instytucje wedtug odrebnych zasad.

5. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnie$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 54.

Kara dla ucznia

1. Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego i Statutu
szkoty w nastepujacy sposob :

1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty z ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzi-
cow,

4) zawieszenia prawa do udziatu w zajg¢ciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na
zewnatrz, do korzystania z niektérych form opieki socjalne;j,

5) przeniesienie do rownoleglego oddzialu w swojej szkole,

6) skreslenie z listy uczniow z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoly, za zgoda kura-
tora o§wiaty.

2. Uczen ma prawo do zloZenia pisemnego wyjasnienia potwierdzonego podpisem rodzica do
Dyrektora Szkoty w terminie dwoch dni roboczych od natozenia kary.

3. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddziatu klasy powiadamia rodzicow.

4. Za szkody wyrzadzone umyslenie przez ucznia odpowiadajg rodzice.
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5. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$c i godno$¢ osobista.

6. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karal-
nego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki, dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletnie-
go, zastosowacd, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego W po-
staci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzyw-
dzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadko-
wych na rzecz szkoty. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza
zastosowania kary okreslonej w statucie szkoly. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy
nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujagcego znamiona przestgpstwa scigane-
go z urzgdu lub przestepstwa skarbowego.

§ 55.
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

1. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek Dyrektora Szkoty, poparty uchwata Ra-
dy Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez
Kuratora O$wiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wy-
czerpaniu wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowiazkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natlogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na pozosta-
tych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 56.

Tryb odwotawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
Dyrektora Szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uznac kare za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie dhuz-
szym niz 7 dni.

4. Dyrektor Szkoty bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w diuzszym okresie
czasu (6-miesi¢cy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uznaé kare
za niebyta.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srod-
ki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przy-
czyni si¢ do osiagniecia celu wychowawczego.

§56a.
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1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicéw ucznia niepetnoletniego;

2) popelienia umys$lnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiarow, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razacego i1 dlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spolecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkow spotecznosci szkolnej — jesli wezesniej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedago-
gicznej 1 po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoly podstawowej moze
wystapi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 1 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 57.
Postanowienia koncowe

1. Statut szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej:
ucznidw, rodzicoOw 1 nauczycieli.

2. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢ naste-
pujace zasady:

1) egzemplarz w bibliotece;

2) nowo przyjeci nauczyciele sg zobowigzani do zapoznania si¢ z tre§cig Statutu;

3) wychowawca klasy zapoznaje rodzicow uczniéw z trescig Statutu.

§ 58.

1. Zmiany w niniejszym Statucie sg zatwierdzone w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej.

2. Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu moga wystgpowac organy szkoty.

3. Zmiany w statucie uchwalono w dniu 30 sierpnia 2022 r. z mocg obowigzywania od dnia
1 wrzesnia 2022 r.
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